enieure

Wir suchen Sie!

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Projektmanager (m/w/d)
Standort: Duisburg

lhre Aufgaben

Projektabwicklung entsprechend dem Leistungsbild der AHO Nr. 9 ,Projektmanagement im Bauwesen® fur
Infrastrukturprojekte mit dem Schwerpunkt Eisenbahnbau (IOH/STE) in allen Leistungsphasen eines
Projektes in enger Abstimmung mit der Projektleitung

Mitwirkung bei der erforderlichen Entscheidungsfindung sowohl hinsichtlich Funktion, Konstruktion als auch
hinsichtlich Organisation, Qualitat, Kosten und Termine

Mitwirkung bei der Herbeifuhrung von erforderlichen Genehmigungen, Einwilligungen und Erlaubnisse im
Hinblick auf die Genehmigungsreife eines Projektes

Moderieren von Verhandlungen mit projektbezogener, vertragsrechtlicher und 6ffentlich-rechtlicher
Bindungswirkung

Vollumfangliche Erbringung der Projektsteuerungsleistungen nach dem Leistungsbild der AHO Nr. 9
Lenkung und Steuerung von Einzelprojekten als auch Ubernahme eigenstéandiger Aufgaben in grofRen
Projektteams (extern/intern)

Vertretung der Ubernommenen Aufgaben projektintern

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium (Abschluss Dr. Ing.; M.Sc; B.Eng; Dipl. Ing.)

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Planung und Abwicklung von Infrastrukturprojekten (> 5 Jahre)
Kenntnisse von Planungs-, Genehmigungsablaufen und Verfahren sowie Herstellverfahren von
Infrastrukturprojekten

Kenntnisse der Abwicklung von Infrastrukturmalinahmen und Aufrechterhaltung des Betriebes
(Schiene/Stralde)

Gute Kenntnisse in MS Office und MS Projekt, die Anwendung von RIB iTWO in der Kostenplanung
und Steuerung ist lhnen gelaufig

Neben dem fachlichen Kénnen handeln Sie mit hoher Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft. Sie
verfugen Uber Organisationstalent und Durchsetzungsvermogen und konnen sich in bestehende
Projektteams einbringen, eine hohe soziale Kompetenz zeichnet Sie aus.

Sie arbeiten gerne im Team und sind bereit Ihre Erfahrungen weiterzugeben.

Ihre Arbeitsweise ist selbststandig, projekt- und zielorientiert.

Wir bieten

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges und anspruchsvolles Arbeiten in einer Unternehmenskultur der Offenheit, Vielfalt
und personlichen Wertschatzung. Teamgeist leben wir, indem wir Jeden darin unterstutzen, innerhalb des
Teams seine personlichen Potentiale voll auszuschopfen und weiterzuentwickeln. Es erwartet Sie zudem eine
attraktive Vergutung sowie Flexibilitat hinsichtlich des Arbeitsortes im Rahmen der Projektvorgaben..

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inklusive Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen an den unten genannten Ansprechpartner.

Wir freuen uns auf Sie!



Ihr Ansprechpartner

Alfred RuRel

Geschaftsfuhrender Gesellschafter
Mulheimer Str. 100

47057 Duisburg

Mobil: +49 152 22529104
Mail: ruessel@rkingenieure.de

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.rkingenieure.de

enieure



